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Onde Estamos



Mª Leonor Mira
Mudança de projeto de vida: 
criação do próprio emprego

• Interrompeu candidatura ao ensino 
superior

• Ingressou num EFA de 
Pastelaria/Padaria

• Ganhou motivação pela área
• Aspira abrir o próprio negócio em Vila 

Viçosa



Marcela Muamba
Caminhos de resiliência:
inserção no mercado de trabalho

• Imigrante
• Abandonou licenciatura em psicologia
• Ingressou em EFA TAS
• Fez diariamente Braga-Porto (mais de 

120km)
• Foi proposto emprego no local de 

acolhimento da FPCT



Cátia Coelho
Da aspiração à realização:
qualificação profissional

• Sempre soube que a área da educação 
era a sua vocação

• Frequentou PFMC Vida Ativa 2023/24
• Com a FPCT solidificou a sua ligação à 

área
• Foi contratada na EA FPCT
• Candidatou-se CM Moura e 

consolidou o percurso profissional



Ana Teresa Rodrigues
Formação e oportunidade:
requalificação profissional

• Trabalhou 26 anos numa empresa de 
prestação de serviços na UC

• Últimos 3 anos: FMC em gestão, 
comunicação e marketing

• Foi contratada como assistente 
técnica na Faculdade de Direito da UC



Hospital de Évora
Progressão na Carreira:
Centro Qualifica
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